ICOMOS
SWEDEN
KALLELSE ARSMOTE 2021

Datum & tid:

Torsdagen den 25 mars 2021

KI. 15.00 Arsmétesseminarium: Farokonventionen och social hallbarhet
KI. 16.00 Arsméte

Plats:
Deltagande via Zoom.

Arsmétesforhandlingar

1. Arsmoétets ppnande
2. Val av ordftrande for motet
3. Val av sekreterare for motet
4. Val av tva justerare och tillika rostraknare for motet
5. Fraga om arsmatets stadgeenliga utlysande
6. Godkéannande av dagordningen
7. Redogorelse for arsberattelse 2020 (bilaga 1)
8. Redogorelse for bokslut/ekonomisk redovisning 2020 (bilagor 2a-2c)
9. Revisorernas redogorelse
10. Faststéllande av resultat- och balansrakning for 2020
11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
12. Faststéllande av verksamhetsplan 2021 - 2023 (bilaga 3)
13. Faststéllande av budget for ar 2021 (bilaga 4)
14. Faststallande av medlemsavgifter for ar 2022 (bilaga 5)
15. Val av styrelseledamoter
16. Val av ordforande
17. Val av kassor
18. Beslut om firmatecknare
19. Val av revisorer
20. Val av valberedning
21. Beslut om rostberattigade medlemmar vid ICOMOS nastkommande generalférsamling
(styrelsen foreslar att beslutet delegeras till styrelsen)
22. Motioner
23. Informationspunkter:
- Information om ICOMOS internationella kommittéer och nationella
arbetsgrupper
24. Arsmétet avslutas
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ARSBERATTELSE FOR AR 2020

1. Styrelsearbetet
Styrelsen for ICOMOS Sverige har under aret bestatt av:

Nils Ahlberg, ordférande

Malin Myrin, vice ordfdrande

Cecilia Wallin, sekreterare

Jan Melander, kassor

Marcus Bengtsson, ledamot, ansvarig "Emerging Professionals”
Staffan Hansing, ledamot

Ulrika Mebus, ledamot, medlemsansvarig

Lena Palmqvist, ledamot, ansvarig for de vetenskapliga kommittéerna
Leena Seim, ledamot

Under 2020 har 12 ordinarie styrelsemoten hallits, inklusive det konstituerande métet.

2. Verksamhetsplan 2018 - 2020

Verksamheten for 2020 har i allt vasentligt foljt verksamhetsplanen fér 2018-2020 som antogs
vid arsmotet i mars 2018 — med vision, verksamhetsmal och insatsomraden.

Covid19-pandemin har medfort att en stor del av det som planerats for 2020 har fatt stéllas in
eller stéllas om till digital form. Flertalet moten och seminarier etc. har som en foljd av pande-
min hallits digitalt. En positiv effekt av situationen ar att det har stimulerat till nya digitala
motesformer och aktiviteter dér fler medlemmar har haft mojlighet att delta. Genom ICOMOS-
natverket har en stor mangd seminarier, konferenser, expertmoten, foreldsningar och liknande
runt om i varlden blivit tillgangliga for medlemmarna. Utbudet av internationella och nationella
aktiviteter har under 2020 saledes varit omfattande och deltagandet har varit stort.

Verksamhetsplanen ses éver arligen men eventuella storre forandringar i verksamhetsplanen
gors i regel endast vart tredje ar i samband med ICOMOS triennial General Assembly. Pa detta
sétt ansluter svenska nationalkommitténs arbete till internationella ICOMOS arbetsplaner.
Internationella ICOMOS haller arsmote, annual General Assembly, pa hosten och vart tredje ar
halls ett storre mote, triennial General Assembly. | december 2020 hélls triennial General
Assembly (i digital form pa grund av pandemin) varfor ny verksamhetsplan kommer att presen-
teras for och beslutas av arsmotet 2021.
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ICOMOS Sveriges inriktning och verksamhet innebér ett synsatt dar kulturarv ses i ett storre
sammanhang. Inom ICOMOS diskuteras kulturarvsfragor med hansyn till hallbar samhélls-
utveckling innefattande social hallbarhet, inkludering, delaktighet och mangfald samt till
demokrati och manskliga réttigheter.

Under perioden 2018-2020 har styrelsen prioriterat att starka ICOMOS roll som expertorgan,
starka samarbetet och utbytet inom ICOMOS samt utbytet med andra organisationer. Verksam-
hetsplanen anger inriktning och malséttning for insatser inom de internationella kommittéerna
och motsvarande svenska arbetsgrupper, medlemsutveckling, internationellt samarbete, natio-
nellt samarbete, varldsarvsfragor och foreningsaktiviteter.

Service till den internationella organisationen genom remisser, svar pa fragor, att lamna upp-
gifter och kommentera, samt att formedla uppgifter fran den internationella nivan till de svenska
medlemmarna utgdr en betydande del av styrelsens I6pande arbete.

3. Medlemmar och medlemsstruktur

Foreningen hade vid arets slut 147 enskilda betalande medlemmar, 1 hedersmedlem och 11
institutionsmedlemmar.

ICOMOS Sverige arbetar kontinuerligt med att fa en mer representativ spridning av medlems-
karen vad galler geografisk fordelning 6ver landet, yrkesinriktning och alder. For att komma
vidare i denna stravan har styrelseledamoten Ulrika Mebus ett sérskilt ansvar for medlems-
rekrytering.

Behovet av foryngring av medlemskaren ar en aktuell fraga bade inom internationella ICOMOS
och ICOMOS Sverige. Styrelseledamoten Marcus Bengtsson har till sarskild uppgift inom
styrelsen att verka for att fler yngre medlemmar rekryteras. Marcus Bengtsson ar aven represen-
tant i den internationella arbetsgruppen (Working Group) Emerging Professionals.

4. Internationella kommittéer och svenska arbetsgrupper

De internationella vetenskapliga kommittéerna (1SCs) utgor en ryggrad i ICOMOS arbete och
ar ett prioriterat omrade. Sverige ar representerat i 22 av ICOMOS aktiva kommittéer.

De individuella medlemmarna har kontakter med sina respektive kommittéer och enskilda
kommittémedlemmar runt om i varlden fortlépande. | styrelsen ansvarar Lena Palmqvist for de
internationella kommittéerna och de svenska arbetsgrupperna. Pa grund av pandemin har fler-
talet kontakter under aret skett digitalt. Under 2020 har nya svenska representanter utsetts i fem
internationella kommittéer.

Medlemmar har under aret deltagit i moten med bland annat kommittéerna for Cultural
Tourism, Energy and Sustainability, Vernacular Architecture, Wood, Interpretation and
Preservation, Intangible Heritage, Legal, Administrative and Financial Issues och Mural
Paintings samt den kommande ISC:n fér Water and Heritage.

Rapporter fran moten och resor som sker inom ramen for de internationella kommittéerna publi-
ceras I6pande pa ICOMOS hemsida www.icomos.se.
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Sveriges representanter i de internationella kommittéerna:

e Analysis and Restoration of Structures of Architectural Heritage (ISCARSAH), Carl
THELIN

e Archaeological Heritage Management (ICAHM), Jan MELANDER

o Cultural Landscapes ICOMOS-IFLA (ISCCL), Asa AHRLAND

e Cultural Tourism (ICTC), Pernilla NORDSTROM

e Economics of Conservation (ISCEC), Christer GUSTAFSSON

e Energy and Sustainability (ISCES), Marwa DABAIEH

« Fortifications and Military Heritage (ICOFORT), Thomas ROTH

o Historic Towns and Villages (CIVVIH), Pal Anders STENSSON

« Interpretation and Presentation of Cultural Heritage Sites (ICIP), Cornelius
HOLTORF

e Legal, Administrative and Financial Issues (ICLAFI), Thomas ADLERCREUTZ

e Mural Paintings (ISCWP), Anna HENNINGSSON

o Places of Religion and Rituals (PRERICO), Henrik LINDBLAD

o Polar Heritage (ICPH), Dag AVANGO

e Rock Art, Joakim GOLDHAHN

o Shared Built Heritage (SBH), Nils AHLBERG

o Stained Glass, Linda KVARNSTROM

o Stone (ISCS), Helen SIMONSSON

« Theory and Philosophy of Conservation and Restoration (ISCTC), Staffan HANSING

e Training (CIF), Bo LAGERQVIST

e 20th Century Heritage (ISC20C), Henrik NERLUND

e Vernacular Architecture (CIAV), Lena PALMQVIST

« Wood (IWC), Tina WIK

Arbete pagar med att utse representanter i kommittéerna for: Underwater Cultural Heritage
(ICUCH), Cultural Routes, Heritage Documentation and Risk Preparedness (ICORP) dar Erika
Hedhammar har varit representant fram till januari 2020. En svensk representant ska ocksa utses
i den nybildade internationella kommittén for Water and Heritage, dér Nils Ahlberg valts in
som Vice President.

Svenska arbetsgrupper och sammankallande:
e Cultural Tourism, Pernilla NORDSTROM
e Fortifications and Military Heritage, Thomas ROTH
e Historic Gardens and Landscapes, Asa AHRLAND
e Mural Painting, Anna HENNINGSSON
e Stone, Helen SIMONSSON
e Training, Bo LAGERQVIST



Maten och verksamhet inrapporterat fran representanter och medlemmar i de internationella
kommittéerna och svenska arbetsgrupperna:

Cultural Tourism (ICTC): ICOMOS Sveriges representant Pernilla Nordstrom deltog som
voting member i ICTC:s arsmote som hoélls on-line den 13 oktober 2020. Den svenska arbets-
gruppen har inte haft nagra aktiviteter under aret men har for avsikt att ateruppta verksamheten
under 2021 efter den plan som togs fram 2019.

Energy and Sustainability (ISCES): Marwa Dabaieh invald som ny voting member och expert
member, planerar tillsammans med kommittéerna Wood och Vernacular Architecture en inter-
nationell konferens, med temat Earthen and wood vernacular heritage and climate change, i
Lund 28-30 augusti 2021.

Interpretation and Preservation of Cultural heritage sites (ICIP): ICOMOS Sveriges represen-
tant Cornelius Holtorf deltog 17 oktober i den digitala konferensen ICOMOS 61SC — Advanced
Risk management for the Shared Future, med presentationen The Significance of Managing
Heritage Processes in Times of Crisis. Cornelius Holtorf gav vid ICOMOS Emerging
Professionals Working Group Webinar Series, 29 mars, foreldsningen med titeln Heritage
Futures: What does the future hold for heritage?

Intangible Cultural Heritage (ICICH): Helga Janse, svensk voting member och expert member,
deltog i kommitténs digitala arsmote 2 oktober. Se lank:
http://icich.icomos.org/index.php/icich-annual-general-meeting-held-2-october-2020/.

Motet spelades in och nas aven via foljande lank:
https://www.youtube.com/watch?v=K1YcrS7HN1c.

Legal, Administrative and Financial Issues (ICLAFI): Det arliga métet planerat till slutet av
mars i Polen skots pa grund av pandemin upp till slutet av november. ICOMOS Sveriges repre-
sentant Thomas Adlercreutz har deltagit i kommitténs tre digitala méten under aret och har dven
for internationella sekretariatet granskat stadgar for Nationalkommittén i Granada samt skrivit
en artikel om ortnamn.

Mural Painting (ISCMP): Anna Henningsson, svensk representant och medarrangor av mural-
gruppens digitala seminarium 26 maj 2020. Inbjuden foreldsare var Marie Clausen, Universite-
tet i Ottawa, Kanada. FOredraget anknét till ICOMOS olika charters.

Vernacular Architecture (CIAV): Lena Palmgvist ICOMOS Sveriges representant, deltog i den
internationella kommitténs digitala arsmote 26 september. Lena Palmqvist har under aret
deltagit i planering av gemensam konferens for fyra kommittéer med temat Earthen and wood
vernacular heritage and climate change, i Lund i 28-30 augusti 2021.

Water and Heritage (ISC Water): Nils Ahlberg har deltagit i en serie mGten om det vatten-
relaterade kulturarvet infor bildandet av den nya kommittén. Aven Nuput Prothi Kanna fran
Indien, men sedan flera ar baserad i Stockholm, har medverkat.

Wood (IICW): Tina Wik, ICOMOS Sveriges representant och Secretary General i kommittén,
har under aret deltagit i planering av den gemensamma konferensen for fyra kommittéer med
temat Earthen and wood vernacular heritage and climate change, i Lund i 28-30 augusti 2021.
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5. Foreningsaktiviteter och informationsutbyte

Det planerade arsmétet och seminariet i mars &ndrades pé grund av pandemin. Arsmétet holls
istallet i digital form den 16 april och seminariet stalldes in. Deltagandet pa arsmétet var trots
detta over forvantan och den digitala formen for arsmotesforhandlingar inklusive rostningsfor-
farande visade sig fungera bra.

Planerade seminarier och studiebesok etc. har pa grund av pandemin till stor del stallts in, likasa
planerade aktiviteter pa den internationella vérldsarvsdagen den 18 april. Istéllet for fysiska
moten och aktiviteter har utbudet av digitala ICOMOS-aktiviteter 6kat liksom deltagandet.
Situationen har stimulerat till nya motesformer och en mangd digitala aktiviteter bade inter-
nationellt och nationellt. Aven de mer administrativa samarbetsmaétena har pé detta sitt blivit
mer tillgangliga for medlemmarna

ICOMOS Sverige sprider kontinuerligt information till medlemmarna om konferenser med
mera via var hemsida och en dppen Facebooksida. Den senare utgdr ocksa ett forum for diskus-
sion och omvarldsbevakning. Information och kontakt med enskilda medlemmar sker dessutom
via e-post.

6. Internationellt samarbete

Ordfarande Nils Ahlberg ar ledamot i ICOMOS Board och har bade i denna egenskap och som
ordférande i ICOMOS Sverige deltagit i flera internationella méten, huvudsakligen i digital
form.

ICOMOS generalférsamling triennial General Assembly som skulle ha hallits i Sydney i
oktober 2020 stalldes in. Generalférsamlingen fick istéllet tas i tva steg. Ett forsta mote holls i
juli for att faststélla réstningsforfarande och dvrig formalia. Den egentliga generalférsamlingen
med avrapportering, resolutioner och beslut om verksamheten for den kommande trearsperio-
den etc. genomfordes sedan under fyra dagar i december. Nils Ahlberg valdes in i den inter-
nationella styrelsen for ytterligare en mandatperiod om tre ar. Detta blir Nils tredje mandat-
period.

ICOMOS Sverige gav infor generalférsamling ett ekonomiskt bidrag till internationella
sekretariatet. Detta for att mojliggora ett kostnadsfritt deltagande for samtliga ICOMOS
medlemmar.

| samband med generalforsamlingen hélls som vanligt ocksa flera moten med de internationella
kommittéerna och arbetsgrupperna.

Europe Group traffas som regel en gang om éret. Arets moten hélls i tva omgangar, 11-12 juni
och 26-27 november, med bade samverkansfragor och seminarier kring aktuella kulturarvsfragor.

Inom det europeiska samarbetet har styrelsen deltagit i det slutliga arbetet med dokumentet
European Quality Principles for EU-funded Interventions with Potential Impact upon Cultural
Heritage som nu ar dverlamnat till EU.

Advisory Committee (ordférandematet), var utspritt under sex dagar i oktober och november. Denna
gang var motena dppna for samtliga medlemmar, inte bara for ordférandena i kommittéerna.



Under aret har styrelsen och andra medlemmar deltagit i fortlopande aktiviteter och moéten inom
ICOMOS fokusomraden: Sustainable Development, Culture-Nature, Climate Change och
Rights Based Approaches. Bland annat har arbete pagatt i Climate Change and Heritage
Working Group, CCHWG. Arbetsgruppens huvudsakliga insats under aret var att ta fram en
analys av och slutligen ett yttrande 6ver Cultural Heritage and the Climate Emergency. Nils
Ahlberg och Jan Melander var med bland undertecknarna av en Draft Resolution som sedan
antogs av generalférsamlingen i december. | dokumentet férbinder sig ICOMOS att verka for
att kulturarvssektorn aktivt ska bidra till att méta de utmaningar som klimatférandringarna inne-
bar for varlden. Utgangspunkten har bland annat varit UNESCOs dokument Policy Document
on the Impact of Climate Change on World Heritage Properties.

ICOMOS Sverige deltar genom Marcus Bengtsson aktivt i arbetsgruppen for Emerging
Professionals, som syftar till att starka de yngres roll inom ICOMOS. M6ten och seminarier
har hallits regelbundet under aret.

ICOMOS har startat en sérskild satsning under pandemin genom Covid19 Task Force. Ett forsta
uppdrag har varit att kartlagga och sammanstéalla hur pandemin har paverkat kulturarvsfragor
over hela vérlden samt formulera vilka sarskilda satsningar som behdver goras.

7. Vaérldsarvsfragor och fragor av principiell karaktar

Varldsarvsfragor och fragor av principiell karaktar ar centrala i verksamheten. Under aret har
flera forslag pa experter att bista vid platsutvarderingar av varldsarvsnomineringar formedlats.

ICOMOS Sverige har genom saval skrivelser som underhandsdiskussioner lamnat synpunkter
pa utvecklingen i olika varldsarv och fragor av dvergripande och principiell karaktar. Via vara
kontakter — bade professionella, en engagerad allménhet och media — far vi fortlopande infor-
mation om aktuella fragor, framfor allt nar det géller varldsarv men aven andra kulturmiljo-
fragor. Vi ar ocksa engagerade i natverket Varldsarv i Sverige.

Styrelsen har kontinuerliga kontakter med Riksantikvariedmbetet, olika lansstyrelser och lokala
representanter med flera angaende varldsarven.

Det vattenanknutna kulturarvet, med focus pa EU:s vattendirektiv, har i detta sammanhang
utvecklats till en viktig och prioriterad fraga. ICOMOS ingar i Vattenhistoriskt Natverk dar en
rad méten har hallits under aret. Representant har varit Nils Ahlberg.

8. Nationellt samarbete

ICOMOS Sverige har kontinuerlig kontakt med andra organisationer inom kulturarvsomradet.
Samarbetet géller deltagande i mdten, samarrangemang, allméant informations- och erfarenhets-
utbyte och ibland yttranden, media och aktioner.

Genom vara medlemmar och institutionsmedlemmar samarbetar vi med en lang rad andra
organisationer inom kulturarvsomradet som Boverket, Svenska kyrkan, olika universitet och
museer, liksom UN Agenda 2030 samt Habitat.

ICOMOS Sverige tilln6r grundarna av Kulturarv utan Granser (KuG) och utser tva styrelse-
ledamaéter. P4 ICOMOS mandat sitter Lena Flodin och Pal-Anders Stensson i KuGs styrelse.



ICOMOS

international council on monuments and sites

SVERI GE Bilaga 2a

Ekonomisk rapport ICOMOS Sverige 2020

Foreningens ekonomi &r fortsatt god. Under aret har foreningen haft
147 enskilda betalande medlemmar, 1 hedersmedlem och 11
institutionsmedlemmar.

Riksantikvarieambetet har gett foreningen ett bidrag om 160 000
kronor for foreningsaktiviteter. Riksantikvariedmbetet har vidare gett
ett bidrag om 250 000 kronor for att tdcka kostnader som ar férenade
med att ordférande Nils Ahlberg a&r medlem i ICOMOS Board.

Foreningen hade under 2020 utgifter om 377 514,99 kronor och
gjorde ett resultat pa 133 583,18 kronor. Overskottet beror i hig grad
pa att GA 2020 i Australien stélldes in pa grund av den globala
pandemin. ICOMOS Sverige rdaknade med stora kostnader i form av
resebidrag for deltagande i denna generalférsamling. Aven i princip
alla andra aktiviteter som ICOMOS Sverige brukar kunna ge bidrag
till stalldes in under 2020.

Vi hoppas att pandemin avtar under 2021 sa att det ater ar mojligt att
mer aktivt stodja nationellt och internationellt arbete med fragor som
berér ICOMOS. For ndrvarande bedrivs arbetet i huvudsak digitalt.

Jan Melander
kassor
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RESULTATRAPPORT ICOMOS 2020

INTAKTER

Medlemsavgift Institution 2020
Medlemsavgift Enskild 2020
Verksamhetsbidrag till féreningen

Verksamhetsbidrag for ICOMOS BOARD arbete

Ranta
Vinst depakonto

S:a Intdkter

KOSTNADER

Administration, Ovrigt

Styrelse o Arsmote

Hemsida kommunikation

ICOMOS Boardarbete

Seminarier och arrangemang
Medlemmars resor och resestipendium
Avgift ICOMOS Paris

Bankkostnad

S:a Kostnader

Berdknat resultat

31 500,00 kr
68 700,00 kr
160 000,00 kr
250 000,00 kr
0 kr

898,17 kr

511 098,17 kr

-5018,00 kr
-9901,61 kr
-3927,10 kr

- 250 000,00 kr
-10347,30 kr
- 0,00 kr

-96 759,98 kr
-1561,00 kr

-377 514,99 kr

133 583,18 kr
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Balansrapport Utskrivet
Rakenskapsar: 20-01-01 - 20-12-31
Resultatenhet: Hela féreningen
Period: 20-01-01 - 20-12-31
Ing balans Period Utg balans
TILLGANGAR
Omsiattningstillgangar
Kassa och bank
1930 SHB Checkkonto 325 602 212 666 537,88 132 685,01 799 222,89
1940 SHB Depakonto 233 325 999 166 449,29 898,17 167 347,46
S:a Kassa och bank 832 987,17 133 583,18 966 570,35
S:a Omsattningstillgangar 832 987,17 133 583,18 966 570,35
S:A TILLGANGAR 832 987,17 133583,18 966 570,35
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
2010 Eget kapital -774 417,88 -58 569,29 -832 987,17
2099 Avrets resultat - 58 569,29 -75 013,89 -133 583,18
S:a Eget kapital -832 987,17 -133 583,18 -966 570,35
S:A EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER -832 987,17 -133 583,18 -966 570,35
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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Forslag till arsmotet 2021

TREARIG VERKSAMHETSPLAN
2021 - 2023
ICOMOS SVERIGE

ICOMOS ar ett internationellt expertnétverk for aktiva inom kulturarvssektorn vars 6vergripande syfte
ar att framja vard, bevarande och férmedling av det materiella och immateriella kulturarvet, saval nationellt
som internationellt. Organisationen har till uppgift att definiera, utveckla och vara padrivande vad géller
principer och normer for kulturarvets bevarande, liksom i fragor som géller utbildning, forskning och
praktisk verksamhet inom omradet. ICOMOS ar radgivare till Unesco i fragor som ror kulturarvet, med
sarskilda aligganden knutna till varldsarvskonventionen.

ICOMOS Sverige dr en av ICOMOS nationalkommittéer och organiserar yrkesverksamma och andra
aktiva med expertis inom kulturarvsradet.

SYFTE
ICOMOS Sverige ska enligt stadgarna:

utgdra ett forum for diskussion och erfarenhetsutbyte

vara en del av det internationella expertnatverket for yrkesverksamma och olika organ inom kultur-
arvsomradet

uppmarksamma principiellt viktiga fragor och utvecklingstendenser, sprida kunskap om dessa samt
initiera diskussion, idédebatt och forskning

bidra i fragor som galler utbildning och kompetensutveckling och till en stérkt roll i samhallsplane-
ringen for yrkesverksamma inom kulturarvsomradet

samverka med ICOMOS och andra internationella och nationella aktorer i vérldsarvsarbetet

arbeta for de svenska varldsarven och deras fortbestand

verka for att internationella rekommendationer, konventioner och andra normgivande texter rérande
kulturarvet blir kdnda och beaktade i Sverige

till ICOMOS och andra relevanta internationella organ formedla kunskap om svenska forhallanden
verka for samarbete och informationsutbyte mellan svenska foreningar inom verksamhetsomradet,
andra intresserade organ och personer, saval inom som utom landet, med sérskilt ansvar for det inter-
nationella samarbetet pa expertniva

i Sverige sprida upplysningar och rapporter om internationell verksamhet inom verksamhetsomradet,
sdsom symposier, kongresser, utstallningar och skrifter

framja deltagande i det internationella kulturarvsarbetet

i 6vrigt verka for de mal och utfora den verksamhet som beskrivs i ICOMOS stadgar och som beslutas
av ICOMOS.

ICOMOS Sverige  org.nr 802006-2462  bankgiro 5603-3699  info@icomos.se  wWww.icomos.se
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VISION

Med syftet att starka kulturarvets roll for en hallbar samhallsutveckling & ICOMOS Sverige en organisa-
tion for verksamma inom kulturarvsomradet.

Kunskapsutbyte och kompetensutveckling ar ICOMOS karna. ICOMOS Sverige &r ett natverk, bade pa
det nationella och internationella planet, ett forum for professionell diskussion. ICOMOS Sverige slar
vakt om rollen som internationellt expertorgan med sarskilt ansvar for varldsarvsfragorna och kultur-
arvsfragor av internationell rackvidd.

VERKSAMHETSMAL OCH INSATSOMRADEN

ICOMOS inriktning och verksamhet innebar ett synsatt dar kulturarv och kulturmiljo ses i ett storre
sammanhang. Inom ICOMOS diskuteras kulturarvsfragor med hansyn till: Hallbar samhallsutveckling
— Social hallbarhet — Kulturell frihet och kulturell mangfald — Demokrati och manskliga rattigheter.

ICOMOS Sveriges vision och inriktning for den kommande trearsperioden (2021-2023) utgar fran
ICOMOS stadgar samt fran det program som antogs av ICOMOS generalférsamling i december 2020,
se bilaga.

ICOMOS Sverige amnar under den kommande tredrsperioden att arbeta for att starka ICOMOS roll som
expertorgan, starka samarbetet och utbytet inom ICOMOS samt samarbetet och utbytet med andra organi-
sationer. Dessutom ska foljande fokusomraden genomsyra organisationens arbete under den kommande
tredrsperioden:

e Hallbar utveckling kopplat till Agenda 2030 och hur kulturarvsfragor bidrar i detta sammanhang

e Rittighetshaserat arbetssatt - demokrati, mangfald och inkludering

e Samverkan mellan naturvarden och kulturvarden

1. Overgripande fragor

ICOMOS Sverige verkar I6pande for att det materiella och immateriella kulturarvet, saval nationellt
som internationellt, vardas, bevaras och formedlas at nutida och framtida generationer. En betydande del
av ICOMOS lépande arbete handlar om service till den internationella organisationen genom remissvar,
synpunkter pa skrivelser, foreslag pa experter for olika uppdrag inklusive varldsarvsfragor samt att for-
medla uppgifter fran den internationella nivan till de svenska medlemmarna och vice versa.

Pa den nationella nivan svarar ICOMOS Sverige pa en mangd remisser och bidrar med expertkunskap i
fragor som ror kulturarv och kulturmiljé. ICOMOS Sverige medverkar till att relevanta dokument sa
som rekommendationer och konventioner inom faltet tas fram och halls uppdaterade samt att dessa
sprids och forankras bade nationellt och internationellt.

Nationalkommitténs verksamhet rapporteras arligen till ICOMOS internationella sekretariat.

2. Internationella arbetsgrupper och kommittéer samt motsvarande svenska arbetsgrupper
De internationella vetenskapliga kommittéerna inom olika specialomraden &r ryggraden i ICOMOS
verksamhet. Internationella moten for respektive kommitté halls som regel en gang per ar och de svenska
representanterna har gemensamma moten en gang per ar. Nationellt finns en person som ar samman-
kallande for de svenska representanterna och som héller kontakten med ICOMOS centralt i dessa fragor.
Det finns ett fatal svenska arbetsgrupper som motsvarar kommittéerna.



Malsattningen &r att det ska finnas en nationell kontaktperson till varje internationell arbetsgrupp och
kommitté som har relevans for svenskt vidkommande och att utsedd kontaktperson arbetar aktivt for
kommittén samt att det finns nationella arbetsgrupper motsvarande dessa kommittéer som bedriver en
aktiv verksamhet.

ICOMOS Sverige arbetar I6pande for att 6ka det internationella samarbetet och utbytet inom ICOMOS.
Detta sker genom att dels verka for att representanter ges tillfalle att delta vid de internationella kommitté-
motena och dels genom att representanterna aktivt sprider den information de har fatt med sig fran métena
till 6vriga medlemmar. Kunskapsspridningen sker genom rapporter som publiceras pa ICOMOS hem-
sida samt i form av diskussionsseminarier eller liknande. Utsedda representanter ansvarar for kunskaps-
spridning inom sitt amnesomrade och forvantas ta initiativ till aktiviteter som framjar detta verksam-
hetsmal.

Kommittéernas verksamheter rapporteras arligen till styrelsen for arsberéattelse infor arsmaétet samt for
rapportering till ICOMOS internationella sekretariat.

Fokusomraden 2021 — 2023

ICOMOS internationella arbetsgrupper (Working Groups — WG) syftar till att driva fragor som har
identifierats som sarskilt betydelsefulla och darfor prioriterade inom ICOMOS arbete. Det ar fragor som
ICOMOS fokuserar pa bade internationell och nationellt.

Under den kommande trearsperioden kommer ICOMOS Sverige sarskilt att verka for aktiver inom
foljande internationella arbetsgrupper och kommittéer:

e Sustainable Development Goals

¢ Climate Change and Heritage

e  Our Common Dignity — Rights-Based Approaches

e Culture — Nature Journey (ett samarbete med International Union for Conservation of Nature

—IUCN)
e Shared Heritage

3. Medlemsutveckling

ICOMOS ér ett expertorgan for enskilda och institutioner inom kulturmiljévardens omrade. For att leva
upp till ICOMOS ataganden och malsattningar kravs manga aktiva medlemmar inom relevanta yrkes-
kategorier och verksamhetsomraden. Det &r nodvandigt for ICOMOS fa fler medlemmar, liksom att fa
béattre spridning av medlemsskaran verksamhetsmassigt och geografiskt. ICOMOS arbetar fortlépande
for att 6ka antalet medlemmar, bade enskilda medlemmar och institutioner.

Alla medlemmar har en viktig insats att géra har genom att informera presumtiva nya medlemmar,
enskilda sa vél som institutioner. Vara internationella representanter och medlemmarna i arbetsgrupperna
ar sarskilt viktiga med tanke pa deras majlighet att informera om vad som sker internationellt.

Fokusomraden 2021 — 2023

ICOMOS har konstaterat att det & nodvandigt att fa in fler medlemmar som &r i borjan pa sin karriar
(emerging professionals) liksom att 6ka antalet aktiva medlemmar inom kategorin mitt i karridren”
(mid-career professionals). Under den kommande trearsperioden kommer sarskilda satsningar behovas
for att 6kan antalet aktiva medlemmar inom dessa bada kategorier.



4. Samarbete och samverkan — internationellt och nationellt

ICOMOS generalférsamling dger rum en gang per ar med en storre generalforsamling vart tredje ar. En
gang om aret méts Advisory Committee som bestar av ordforandena i nationalkommittéerna och i de inter-
nationella vetenskapliga kommittéerna. Varje ar halls ocksa ett mote med ordférandena i de europeiska
kommittéerna. Informationsutbyte mellan landerna sker 16pande.

Sedan lange finns ett samarbete mellan ICOMOS-kommittéerna i Norden och 6vriga lander i Ostersjo-
omradet vad galler prioriterade fragor infor generalférsamlingarna och andra fragor av gemensamt intresse.
Landerna turas om att arrangera dessa moten.

Malsattningen &r att den svenska nationalkommittén ska vara fortsatt delaktig och engagerad i det inter-
nationella arbetet. Likasd ar samarbetet inom Norden samt med andra lander i Ostersjoomradet viktigt
for erfarenhetsutbyte, att gemensamt och tillsammans med 6vriga kommittéer driva prioriterade fragor.

ICOMOS Sverige verkar fortlopande for ett brett och aktivt deltagande fran Sveriges sida i kommande
storre generalférsamling (2023) samt ett aktivt deltagande vid Advisory Committee och andra administ-
rativa ICOMOS-moten.

Det internationella ICOMOS é&r radgivare och samtalspart till Unesco och andra internationella samarbets-
organ. Pa den nationella nivan har Svenska ICOMOS en motsvarande funktion. ICOMOS har samarbete
och gemensamma aktiviteter med bland annat Svenska Unescoradet, Europa Nostra Sverige, Séllskapet
for restaureringskonst, Kulturarv utan Granser och Svenska byggnadsvardsforeningen.

ICOMOS Sverige har I6pande kontakt och samarbete med myndigheter, institutioner, utbildningsvésen-
det och organisationer i fragor som beror kulturarvet samt med ICOMOS institutionsmedlemmar.

ICOMOS Sverige arbetar fortlépande for att se 6ver mojligheterna att dka samarbetet med ovan ndamnda
organisationer kring gemensamma aktiviteter som seminarier och skrivelser etc.

Fokusomraden 2021 — 2023

Pa det internationella planet har ICOMOS sedan nagra ar inlett ett samarbete med IUCN (International
Union for Conservation of Nature) under namnet Culture — Nature Journey. Detta ar ett spAnnande
initiativ och hogst aktuellt for Sverige. | detta sammanhang har ICOMOS Sverige bland annat varit
padrivande for att oka det nationella samarbetet inom Vattenhistoriskt Natverket samt internationellt
medverkat till att den nybildade internationella kommittén for Water and Heritage har etablerats.

Under den kommande trearsperioden kommer ICOMOS Sverige sarskilt att verka for internationellt och
nationellt samarbete och samverkan inom ramen for ICOMOS fokusomraden, se ovan.

5. Varldsarvsfragor och fragor av principiell karaktar
Vérldsarvsfragorna har en central roll i ICOMOS arbete inom nationalkommittéerna och darmed ocksa

for dess enskilda medlemmar. Vérldsarven &r prioriterade och ICOMOS Sverige har beredskap for att
agera i varldsarvsfragorna bade nationellt och internationellt. ICOMOS Sverige bidrar till arbetet bland
annat genom att svara pa fragor som ror de svenska varldsarven samt genom att bista med expertis i det
internationella varldsarvsarbetet.

ICOMOS Sverige utgar i sitt arbete fran géllande riktlinjer for samverkan mellan ICOMOS inter-
nationellt och nationellt. ICOMOS Sverige har I6pande samarbete med foreningen Vérldsarv i Sverige.
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ICOMOS Sverige poangterar behovet av kontinuerliga diskussioner om hur varldsarvens vérden ska tas
till vara nér de utsatts for forandringstryck. ICOMOS agerar i detta ssmmanhang i forsta hand som en
diskussionspartner som med sina kunskaper och erfarenheter kan bidra till konstruktiv diskussion och
till att finna bra lésningar.

ICOMOS har dven beredskap att agera och vara remissinstans i andra kulturarvsfragor som &r princip-
iellt betydelsefulla.

6. Foreningsaktiviteter och informationsutbyte
Till ICOMOS Sveriges framsta malsattningar hor att framja informationsutbytet och sprida kunskap om

internationell verksamhet samt att vara ett forum for professionell diskussion och utbytet mellan olika
yrkeskategorier. Detta gors genom att anordna diskussioner kring aktuella teman i form av medlems-
seminarier. Ett ytterligare syfte med seminarierna ar att styrelsen genom dessa kan sékerstélla att dess
prioriteringar och ageranden i olika fragor har medlemmarnas stod.

Arsmote halls varje ar i mars. | samband med detta anordnas ett medlemsseminarium pé aktuellt tema
och vanligtvis ndgon social aktivitet. | styrelsens regi anordnas i regel ytterligare nagra aktiviteter per
ar exempelvis medlemsmaten och studiebesok.

Ett arligt aterkommande arrangemang &r International Day for Monuments and Sites, instiftat av
ICOMOS och Unesco, som halls den 18 april. Varje ar forbereder ICOMOS ett aktuellt tema for dagen,
som de olika nationalkommittéerna sedan arrangerar aktiviteter kring. Information om arrangemang och
program publiceras pa ICOMOS internationella hemsida och sprids pa sa satt till alla medlemmar.
ICOMOS Sverige verkar for att dagen pa olika sétt ska uppmarksammas i Sverige.

Styrelsen verkar for att de svenska representanterna och/eller arbetsgrupperna ska arrangera medlems-
aktiviteter och vélkomnar arrangemang dar ICOMOS &r medarrangtr. Representanterna i de inter-
nationella kommittéerna, arbetsgrupperna, enskilda medlemmar och institutionsmedlemmar uppmunt-
ras aktivt av styrelsen att arrangera seminarier och aktiviteter inom sina respektive omraden.

Utbver seminarier, studiebesdk och andra aktiviteter sker informationsutbyte huvudsakligen genom
ICOMOS hemsida och Facebooksida. Dessutom vidarebefordras mer riktad information till arbetsgrupper
eller direkt till enskilda medlemmar genom direktutskick per mejl.

Fokusomraden 2021 — 2023
ICOMOS Sveriges malsattning ar att utoka samarbetet kring seminarier och aktiviteter med andra
organisationer och da sarskilt inom ICOMOS fokusomraden for den kommande trearsperioden.



Bilaga: Program for 2021 — 2023 antaget av ICOMOS generalférsamling i december 2020

The 20th General Assembly of ICOMOS adopts the following General Programme for the next
triennium:

Mission: Act and be recognised as leaders in cultural heritage conservation

Objective: Reaffirm the role of ICOMOS as a leading and respected advocate and think-tank for
the conservation of cultural heritage worldwide

Strategies:

+ Actively promote the theme of climate change and cultural heritage as the core topic of the
Triennial Scientific Programme

Outcome: Inclusion of cultural heritage issues and approaches in core scientific work and policies
on climate change at the national and international level

« Stimulate debate and promote discussion on cultural heritage in the context of emerging issues,
such as racism, enslavement and gender bias

Outcome: Preparation of discussion papers, seminars and expert meetings on the intersection of
current issues with cultural heritage conservation

 Continue to monitor the impact of the COVID-19 pandemic on cultural heritage places and
those who care for them, and to develop ways of responding to the challenges

Outcome: Annual surveys and reports on the impact of the pandemic throughout the world, and
new training programmes for conservation professionals

+ Disseminate widely the work and results of ICOMOS at the international and national level
through its websites, publications and conferences

Outcome: Every ICOMOS web site contains up-to-date information on recent scientific work

Mission: Develop and strengthen the ICOMOS professional network

Objective: Involve all of our members and committees in the professional work of ICOMOS at the
local and international level

Strategies:

+ Ensure the good governance of all National Committees, Scientific Committees and working
groups by effectively monitoring their inclusiveness and activities

Outcome: All committees and groups actively involve interested members in their work, admit new
members, regularly refresh their leadership and submit annual reports on their activities

* Involve emerging professionals in all ICOMOS activities including training, mentorship, public
advocacy and the dissemination of knowledge

Outcome: All National and Scientific Committees and working groups have at least one emerging
professional member

» Promote collaborative/shared meetings and scientific symposia on common issues and
interlinkages between existing work programmes such as rights-based approaches and the
sustainable development goals

Outcome: An increased number of scientific meetings involving more than one International
Scientific Committee or working group

» Promote regional and sub-regional cooperation, exchanges and projects among National
Committees on matters of common interest

Outcome: An increased number of regional and sub-regional meetings

+ Continue to promote multilingualism and professional exchanges between members from
different cultures



Outcome: An increased number of ICOMOS doctrinal texts and publications translated, and
international meetings at which simultaneous interpretation is offered, into both working
languages and other international and national languages

* Increase targeted and effective communication about ICOMOS activities

Outcome: Increased use of the ICOMOS international calendar to publicise national and
international activities

+ Share best practice documents freely among ICOMOS members

Outcome: An increased number of National and International Scientific Committees that publish
toolkits of good practice for the use of members

Mission: Reach out to other institutions, the private sector, authorities and communities
Objective: Use the ICOMOS networks to establish and build on fruitful partnerships at the
international, national and local levels with external bodies, contributing the cultural heritage
knowledge and skills of members while seeking out and benefitting from the knowledge and skills
of others.

Strategies:

» Encourage National Committees to involve local people, communities, institutions and
authorities in local ICOMOS activities

Outcome: An increased number of National Committees use international events (such as 18
April) and national events to connect with local communities and promote the mandate of
ICOMOS by using its name, logo, and technical information

+ Build on existing partnerships with other international institutions, and develop new
partnerships, to extend the reach and influence of ICOMQOS within international and regional
organisations in the broader spheres of conservation and culture

Outcome: An increased number of agreements, advisory roles and joint work plans are developed
with partners that provide opportunities for the involvement of members

» Promote the use of ICOMOS best practice documents at the national and local level

Outcome: An increased number of national and local governments that have adopted documents
prepared by ICOMOS (or ICOMOS and others) as standards of best conservation practice for
cultural heritage

 Enhance the role of ICOMOS in public education about cultural heritage conservation
Outcome: Develop a programme of webinars that can present the works and concepts of ICOMOS
to a broader general audience

« Strengthen and promote ICOMOS open access resources available to the public such as the
ICOMOS Photobank and ICOMQOS Open Archive and ICOMOS publications such as toolkits and
guidelines

Outcome: Expand the Resources section of the web site to include easily located links to good
practice guidelines such as Disaster risk management

Mission: Nurture and sustain the ICOMOS organisation

Obijective: Maintain and improve the viability of ICOMOS as a financially stable organisation
with a genuinely globally representative membership and an environmentally sustainable
operation

Strategies:

» Promote the benefits of international membership and encourage all National Committees to
increase their numbers of international members

Outcome: Membership numbers at the international level increase each year



« Support the formation of new National and Transnational Committees to connect local members
with one another, especially in regions where there are few

Outcome: An increased number of National Committees in Africa, the Arab States and the Asia-
Pacific regions

+ Develop an ICOMOS Sustainability Policy to assist all parts of the organisation to reduce their
carbon footprint and their adverse impact on the environment

Outcome: Adopt a Sustainability Policy at the General Assembly in 2023

» Develop new models for statutory international meetings that promote more equitable
participation, voting and funding among all members

Outcome: A majority of statutory meetings and elections are conducted virtually using electronic
platforms available to all members, sharing the costs equitably among the participants

* Seek sustainable financial and human resources to achieve ICOMOS’ goals, support ICOMOS
solidarity funds and increase the capacity of the Secretariat

» Outcome: An increased proportion of ICOMOS income is derived from stable recurrent
sources, such as international institutional membership
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Forslag till budget 2021 for ICOMOS Sverige.

Intakter

Verksamhetsbidrag

RAA 160 000
Verksamhetsbidrag

for ICOMOS 250 000
BOARD arbete

Intakter av _ 195 000
medlemsavgifter

Réntor mm 0
Summa intakter 535000
Kostnader

Styrelse, arsmaoten 40 000
Seminarier 50 000
Arrangemang

Avgift till Paris 100 000
resestipendier 65 000
Administration,

bankkostnad 3000
Marknadsforing/

kommunikation/ 5000
hemsida

Arbete for

ICOMOS BOARD 250000
Ovrigt 22 000

Summa kostnader 535 000



ICOMOS

international council on monuments and sites
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Forslag till arsavgift for 2022

Arsavgiften for 2022 foreslés vara oférandrad. Detta innebar 500 kronor for
enskild medlem, 250 kronor for medlem som ar upp till och med 30 ar gammal
samt 4 500 kronor for institutionsmedlem.
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